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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, VOLTO AL CONFERIMENTO DI N. 2 (DUE) INCARICHI
DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE A VALERE SUL PROGETTO “CONTACT — CUSTOM-MADE
ANTIBACTERICAL/BIOACTIVE/BIOCOATEDPROSTHESES”PON RI ARS01_01205 - UR DMMM CUP:
B99C20000300005-RNA—COR: 4080494 — RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL PROGETTO: PROF. ING.
GIANFRANCO PALUMBO — RESPONSABILE DI U.R.: PROF. ING. GIANLUCA PERCOCO

SCADENZA: 17.11.2022 ORE 12:00

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI MECCANICA,
MATEMATICA E MANAGEMENT

VISTA la Legge n.168/1989 e s. m. i.;

VISTA la Legge n. 245/1990 e s. m. i. e in particolare I’art. 8;

VISTO il D.Igs. n.165/2001 e s. m. i.;

VISTI gli artt. 2222 e ss. del Codice civile;

VISTO I’art. 1, comma 303, lett. a) della Legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Bilancio di previsione

dello Stato per 'anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019", il
quale dispone che, a decorrere dall’anno 2017 “...a) gli atti e i contraiti di cui all’art. 7,
comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, stipulati dalle Universita statali,
non sono soggetti al controllo previsto dall’art. 3, comma 1, lett. f-bis) della legge 14
gennaio 1994, n. 207;

VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di
Bari”, emanato con D.R. n. 311 del 27.07.2007;

VISTO il vigente Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 175 del 14.03.2019;

VISTO il “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita del Politecnico di Bari”,
emanato con D.R. n. 265 del 20.04.2020;

VISTA la notaprot.n. 33568del 18.10.2022, con la quale ilDipartimento di Meccanica, Matematica e

Management (di seguito denominato “Dipartimento™)ha trasmesso al Settore Risorse Umane
—Ufficio Contratti di Lavoro Autonomo e Borse di Studio la documentazione strumentale
all’avvio della procedura selettiva in epigrafe;
VISTA la nota del 02.09.2022, con cui il Prof. Ing. Gianluca PERCOCO ha chiesto I’avvio di una
procedura selettiva volta al conferimento di n. 2 (dwe) incarichi di lavoro autonomo
occasionale per una spesa complessiva di € 5.000,00 (cinguemila/00), pari ad € 2.500,00
(duemilacinquecento/00) per ciascun incarico, a valersi sulle disponibilita rinvenienti dal
Progetto in epigrafe;
PRESO ATTO che la Giunta del Dipartimento, nella seduta del 10.10.2022, ha autorizzato:
- I’avvio della procedura selettiva di cui alla succitata nota del 02.09.2022;
- la spesa complessiva, per il conferimento degli incarichi de quibus di € 5.000,00
(cinquemila/00), pari ad € 2.500,00 (duemilacinquecento/00) per ciascun incarico, al lordo
delle ritenute fiscali a carico del percipiente e dell’'IRAP a caricodell’ Amministrazione, che
trova integrale copertura finanziaria sulle disponibilitarinvenienti dal PON
“CONTACT”PON RI ARS0l_ 01205, UR DMMM CUP. B99C20000300005-RNA—COR:
4080494,



VISTA la nota del Settore Affari Generali — Ufficio del protocollo, prot. n.7139/2020 del
09.03.2020, in cui ¢ indicato che, per la circostanza straordinaria della diffusione virologica
COVID-19, la documentazione a mezzo posta di qualsiasi genere di documento & sospesa e
il Politecnico di Bari accettera soltanto comunicazioni a mezzo PEC o a mezzo mail
ordinaria;

ACCERTATA dal Dipartimento la relativa copertura finanziaria sulle risorse rivenienti dal progetto in
epigrafe, a valere sulle pertinenti voci di costo del Bilancio Unico di Ateneo -DMMM, es.
fin. 2022;

ACCERTATI dal Dipartimento, i presupposti di cui all’art. 7, comma 6, lett. a), b), c) e d), del Decreto
Legislativo n. 165/2001 e ss. mm. e ii.;

EMANA

il seguente bando di selezione pubblica, per soli titoli, volto al conferimento di n. 2 (due) incarichi di lavoro
autonomo occasionaleper lo svolgimento delle attivita di seguito specificate.

Art. 1 — Oggetto del contratto
La presente procedura di selezione & finalizzata a individuare n. 2 (due) prestatoriin possesso di adeguate
competenze che sottoscriveranno contratti di lavoro autonomo occasionale con il Politecnico di Bari per lo
svolgimento delle attivita di:

Incarico n. 1: “Studio della fabbricazione di scaffolds per protesi, in stampa 3D stereolitografica, con
resine autoprodotte”.

Incarico n. 2: “Studio della fabbricazione di scaffolds per protesi, in stampa 3D stereolitografica, con
resine biodegradabili”.

I prestatori dovranno produrre delle relazioni finali sulle attivita svolte e time—sheetmensili.

Art. 2 — Specifiche e durata dell’incarico
Le prestazioni dovranno essere eseguite entro € non oltre 30 (frenta) giori decorrenti dalla data di
sottoscrizione del contratto e, in ogni caso, dovranno essere realizzate entro la data di scadenza del progetto
prevista per il 31.12.2025.

Il monte ore complessivo, per ciascun incarico, € stimato in n. 120 ore, ai soli fini della rendicontazione.

Le attivita saranno espletate personalmente dai vincitori della selezione, in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione, con mezzi, strumenti ed eventuali materiali di consumo propri e personale assunzione di
ogni eventuale rischio.

Il Committente si riserva di controllare la corrispondenza dell’opera agli obiettivi di risultato e ai tempi di
realizzazione degli stessi.

Sono sedi di riferimento per eventuali indicazioni in merito all’esecuzione della prestazione di cui al presente
avviso:

— 1 locali messi a disposizione dal Dipartimento Interateneo di Fisica del Politecnico di Bari;

— il Centro interdipartimentale Magna Grecia.

I candidati selezionati non potranno svolgere attivita in concorrenza con il committente né diffondere notizie
e apprezzamenti attinenti ai programmi e alle organizzazioni di esso, né compiere atti in pregiudizio
dell’attivita del committente medesimo.



[ prestatore & tenuto a osservare le norme e i regolamenti di sicurezza in vigore presso il Politecnico di Bari
ed & altresi obbligato a prendere visione e accettare le disposizioni contenute nel “Codice Etico e di
Comportamento del Politecnico di Bari” e nel “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2021/2023” (pubblicati sul sito istituzionale di Ateneo,www.poliba.it), uniformandosi agli
obblighi di condotta previsti dagli stessi.

Inoltre, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 53, comma 16ter, del D.Igs. n.165/2001, il prestatore non
deve aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo né aver attribuito incarichi a ex dipendenti del
Politecnico che si trovino nella condizione di limitazione temporale della liberta negoziale, pena la nullita di
tali contratti. Tale limitazione riguarda i dipendenti che, avendo esercitato, negli ultimi tre anni di servizio,
poteri autoritativi o negoziali per conto del Politecnico di Bari, non possono svolgere, nei tre anni successivi
alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati
destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. E fatto divieto ai
soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione, che abbiano concluso contratti di
lavoro subordinato o autonomo o abbiano attribuito incarichi a ex dipendenti pubblici che si trovino
nellasuddetta condizione di limitazione temporale della liberta negoziale, di contrattare con le pubbliche
amministrazioni per i successivi tre anni.

In nessun caso il contratto potra generare un rapporto organico con I’Ente né trasformarsi in assunzione a
tempo determinato.

Art. 3 — Corrispettivo
La spesa complessiva per il conferimento degli incarichi, comprensiva delle ritenute fiscali a carico del
percipiente e degli oneri a carico dell’ Amministrazione (Lordo Ente), ¢ di € 5.000,00 (cinquemila/00), pari a
€ 2.500,00 (duemilacinquecento/00) per singolo incarico.

Detta spesa trova integrale copertura finanziaria sulle disponibilita rivenienti dal Progetto “Contact —
CustOm-made aNTibacterical/bioactive/bioCoatedprosTheses” PON RI ARS01_01205, UR DMMM CUP.
B99C20000300005-RNA—-COR: 4080494, a valere sulle pertinenti voci di costo del Bilancio Unico di
Ateneo — DMMM, es. fin. 2022.

[l pagamento avverra, previa attestazione di regolare esecuzione a firma congiunta dei Prof. Ing. Gianfranco
PALUMBO e Prof. Ing. Gianluca PERCOCO, su presentazione di notula da parte degli interessati, in
un’unica soluzione, al termine della prestazione.

Gli incarichi oggetto della presente procedura si configurano quali prestazioni di lavoro autonomo
occasionale ai sensi dell’art. 67 c.1 lett. | del T.U.LR. Il contratto non da luogo a trattamento di fine rapporto.

Al prestatori non verra riconosciuto alcun rimborso spese a fronte di eventuali trasferte inerenti all’oggetto
della prestazione.

Art. 4 — Requisiti di ammissione e conoscenze richieste
Per I’affidamento dell’incarico si richiedonoi seguenti requisiti di ammissione:

a. eta non inferiore a 18 anni;

b. cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

c. godimento dei diritti civili e politici;

d. non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso che
impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

e. non essere stato destituito o dispensato da impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;







